          Oznámenie o možnosti absolvovať odborné vzdelávanie a prípravu v                                                                         
                                               systéme duálneho vzdelávania.

Základné informácie o organizácii štúdia v systéme duálneho vzdelávania
Praktické vyučovanie bude poskytované v priestoroch  firmy NEOGRAFIA, a. s., Sučianska 39A, 03861 Martin  - Priekopa
Teoretické vyučovanie bude poskytované v Strednej odbornej škole  obchodu a služieb, ul. Stavbárska 11, 036 80  Martin.
Možnosť pracovného uplatnenia
Zamestnávateľ bude poskytovať praktické vyučovanie ako súčasť odborného vzdelávania a prípravy na výkon povolania formou denného štúdia v odboroch:
	
	Operátor tlače 
	denná
	4 roky
	ISCED 3C
Stredné odborné
	Maturitné vysvedčenie a výučný list


	[bookmark: _GoBack]
	Polygraf knihár 
	denná
	3 roky
	ISCED 3C
Stredné odborné
	Výučný list




Absolvent úspešným absolvovaním štúdia získa stredné odborné vzdelanie, výučný list a vysvedčenie o záverečnej skúške.

Finančné zabezpečenie žiaka bude poskytovať Zamestnávateľ v rozsahu:
-	podnikové štipendium
-	odmena za produktívnu prácu

Podnikové štipendium
Študent 1. ročníka	40€ mesačne 		
Študent 2. ročníka	60€ mesačne 		
Študent 3. ročníka	80€ mesačne
100% výška štipendia ja naviazaná no dochádzku študenta a prospech študenta.



Odmena za produktívnu prácu
1. ročník 2,00 EUR/hod
2. ročník 2,00 EUR/hod
3. ročník 2,00 EUR/hod

Hmotné zabezpečenie žiaka bude poskytovať Zamestnávateľ v rozsahu:
-	vstupná lekárska prehliadka
-	poskytnutie osobných ochranných pracovných prostriedkov v rovnakom rozsahu, v ktorom poskytuje zamestnávateľ zamestnancovi, ktorý vykonáva povolanie, na ktoré sa žiak pripravuje, 
-	poskytnutie stravovania u zamestnávateľa v režime stravovania zamestnancov zamestnávateľa, 

Poskytnutie osobných ochranných pracovných prostriedkov pre žiakov sa bude uskutočňovať rovnakým spôsobom, akým sa poskytujú zamestnancom Zamestnávateľa podľa interného predpisu Zamestnávateľa, ktorý upravuje poskytovanie osobných ochranných pracovných prostriedkov v súlade so Zákonníkom práce a predpismi upravujúcimi ochranu zdravia pri práci.

Poskytnutie stravovania u zamestnávateľa pre žiakov v čase praktického vyučovania sa bude uskutočňovať rovnakým spôsobom, akým sa poskytuje zamestnancom Zamestnávateľa podľa interného predpisu Zamestnávateľa, ktorý upravuje poskytovanie stravovania zamestnancom Zamestnávateľa v súlade so Zákonníkom práce.

Kritériá pre výber úspešných uchádzačov určené zamestnávateľom
Výber uchádzačov na uzatvorenie učebnej zmluvy sa uskutoční na základe:
-	pohovoru s uchádzačom,
-	hodnotenia študijných výsledkov za 6. až 9. ročník ZŠ.
