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CHARAKTER SKOLY

Stredwni odbornd Ekola obchoduw a sluZieb v Martine bola zaloZend v roku
1919 s cielom vytvorit odbornu Skolu, s kvalitnym odbornym
vzdeldvanim, S prepojenim na praktické uplatnenie Jjej
absolventov. V tradicii, ktora bola zaloZena pred vySe 100 rokmi
sa snazime pokracovat aj dnes. Nasou snahou Je vychovat
Studentov, ktori budld vediet prijimat informédcie, analyzovat
ich, spé&jat ich a vyhodnocovat, nésledne prijimat spréavne
rozhodnutia. Studentov, ktori dokdZu v Zivote uplatnit =ziskané
vedomosti, schopnosti a zrucnosti, praktické, komunikacéné
a socidlne, tvorivé myslenie a pozitivny pristup k Zivotu, ktori
dokazu zurocit to, Co ziskali pocas studia.

K naplneniu tychto cielov vedie dlh& cesta a Usilie, ktoré
vynakladéame vo vSetkych oblastiach fungovania Skoly -
v teoretickej aj praktickej priprave, v oblasti vytvorenia
kvalitného materidlno - technického vybavenia a

Skola priatctsleé ke detommw - dbadme na reSpektovanie osobnosti
Studenta, Jjeho potrieb a poZziadaviek, podporujeme toleranciu
a respekt, odsudzujeme diskrimindciu, Sikanu a intoleranciu.
Vedieme Studentov k zdravému zivotnému Stylu. Vieme rovnako
Gspedne pracovat aj so zdravotne znevyhodnenymi Studentmi. Ku
kazdému z nich sa snaZime pristupovat individuéalne.

inkluzivna gkola = 3kola, ktord je dostupnd pre kazdé dieta.
Skola, ktord skutodne vychaddza v Ustrety 3Specifickym potrebém
vSetkych deti a nerozdeluje, koho prijme a koho nie. Skola, ktora
pozitivne formuje svet deti.

oblast’ riadenia Ekoly - sledujeme potreby trhu prace, a flexibilne
reagujeme na potreby trhu, vyuzZivame nové moderné mozZnosti
vzdeldvania, ktoré prepdjaju teoretické vzdeldvanie v Skole
s praktickym vyuzZitim vedomosti. Zabezpecujeme nasim Studentom
dudlne vzdeldvanie so 3$pickovymi zamestnidvatelmi v nasSom regidne
a tieZz poskytujeme kvalitné odborné vzdeldvanie na naSich

strediskdch OVY alebo na pracoviskach zamestnavatela.



Podporujeme aj individuédlny odborny vycvik.

oblast’ pedagogickych a odbornfeh zamestnancov Ekoly - kladieme dbéraz
na vzdeldvanie ucitelov a majstrov OVY s cielom vyuzivat
v procese vyucCby najmodernejSie inovativne pristupy s novymi
technolégiami, ktoré zodpovedaju dneSnej dobe. Podporujeme
pedagogickych zamestnancov v celoZivotnom vzdelavani,
organizujem kurzy a workshopy, na ktoré pozyvame odbornikov
z praxe z domova aj zo zahranic¢ia. Na$i pedagogicki zamestnanci
maju moznost vzdelavat sa aj v zahranici.

OmagﬂnzvdaEhMg - zapédjame sa do medzindrodnych projektov -
najma INTERREG, spolupracujeme so zahranic¢nymi Skolami, zapajame
sa do medzindrodnych sttfazi a sami takéto sUtaZe organizujeme.
V ramci  programu Erasmus+ aktivizujeme nasich Studentov
a pedagogickych zamestnancov k vysSSim zivotnym cielom
a hodnotam, ktoré im pomé&hame naplnat.

oblast’ priestorovéno vybavenia Ekoly - snazime sa o zabezpecenie
najnovsSich technolégii - ako v oblasti IKT tak aj vo vsetkych
oblastiach, v ktorych poskytujeme odborné vzdeldvanie, budujeme

moderné a plne vybavené odborné ucebne, oddychové zdbény a tym

zlepsSujeme klimu v Skole. V priestoroch §koly méme CcCitaren
a kniZnicu, ¢im rozvijame Citatelsku gramotnost nasich
Studentov. Pomocou rbznych aktivit rozvijame ~ “wellbeing”’
ziakov a pedagdégov v Skole. Wellbeing Ziakov a pedagdgov

podporujeme vo vzdeldvani s cielom ,citit’ sa dobre w nis v Ekole, dobre sa
wEit’ a pritom dosahovat’ svoje ciele.
Sme ohladuplni k Zivotnému prostrediu, rozvijame
environmentdlne povedomie Studentov, recyklujeme.
oblast’ odborného vzdeldvania — poskytujeme  zrudnosti na podporu
ich odborného rozvoja, zvySenia ich zamestnatelnosti
a povzbudenie aktivneho obd&ianstva. Ziaci sa v fom pripravuju
predovsSetkym na vykon odbornych <¢innosti, najma praktickych,
technicko-hospodarskych, ekonomickych, pripadne aj na S$Studium

na vysokej sSkole.



O moderné vzdeldvanie novymi vyuCovacimi metddami a formami sa
snazi nas cely kolektiv pedagogickych zamestnancov, ucitelia aj
majstri odborného vycviku.

oblast’ neformdlneho vzdeldvania - pre naSich Studentov organizujeme
aktivity v oblasti Sportu, kultary a umenia. V réamci
teoretického vyucovania na$i Studenti navstevuju galérie, mazesd,
divadelné predstavenia, spoznavaju nasu histdédriu a kultlrne
tradicie.

V ramci OVY navStevuju pracoviskd naSich partnerov a ucia sa
chdpat nevyhnutnost spojenia tebdrie a praxe.

Tieto aktivity pomdhajt vychovavat nasich Studentov
a prispievaju k ich celkovému osobnostnému rozvoju. Nechceme
vychovavat len odbornikov, Ziadanych na trhu prace, ale aj Iudi,
statoé¢nych a c¢estnych, reSpektujicich odlidnosti a pravo kazdého
na rozvoj a zivot.

ObLast'jazgleonch kompetencil - sme Skola, ktord rozvija u ziakov
nie len odbornl, ale aj cudzojazyéni komunikativnu kompetenciu.
Sme otvoreni medzinadrodnej spolupradci a ponutkame Studentom
zahranic¢nt prax v rdznych eurdpskych krajinach - Cyprus, Grécko,
Francuzsko, Taliansko, Nemecko a Svaj&iarsko. Ovliddanie cudzieho
jazyka na urovni B/1 aZz B/2 je pre Studentov priorita. O splnenie
tohto ciela sa snazi mlady, dynamicky kolektiv uc¢itelov, ktori
maju za sebou pobyt v eurdpskych i mimoeurdpskych krajinéach.
Svoje skuUsenosti sa snazia Studentom priblizZzit ¢o najviac
a aplikuja to aj na svojich vyucdovacich hodinédch, a to
zdzitkovym rozpravanim o danej krajine a vyuzivanim vhodnych

a uc¢innych vyucovacich metdd
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ClELE SKOLY
pre SRolsky rok 2022/2023

Do juna roku 2023 zabezpecit pre pedagogickych zamestnancov

vzdeldvanie zamerané oblast mobbingu a bossingu.

Poc¢et doteraz

zorganizovanych

Zorganizujeme v 2022/2023

0

Zvysime pocet pedagogickych zamestnancov,

ktori absolvujut

program celozivotného vzdeldvania podla aktudlnej ponuky,

napriklad kurz,

webindr v zahranici.

Poc¢et doteraz vyvzdelanych

v zahranici

Vyvzdeladme v 2022/2023

15

21

Zvysime pocet podanych projektov a tieZ polty zapojenych PZ

a ziakov Skoly do tychto projektov.

Pocet projektov 2021/2022

Poc¢et projektov 2022/2023

11

14

Pocet zapojenych

v projektoch 2021/2022

Pocet zapojenych

v projektoch 2022/2023

PZ Ziaci

PZ Ziaci

30 100 priamo

350 nepriamo

35 120 priamo

320 nepriamo




Zvysit Groven Jjazykovych schopnosti Ziakov v oblasti
gastrondémie a hotelierstva asponn o 30% oproti stcasnému

stavu do konca juna roku 2023.

ZvySime pocet partnerskych 8k&él1 v zahranic¢i a rozSirime
spolupracu s nimi.

PocCet partnerskych $ké1 Pocet partnerskych Skél
v roku 2022/2023 v roku 2022/2023
2 3

Do juna 2023 znizit pocet vychovnych opatreni na minimum.
ZaCneme a dokonc¢ime prestavbu strediska OVY na Ulici
Gogolovej v Martine - c¢ast cukréar.

Podédme Projektové zamery na prestavbu stredisk OVY na Ulici

Gogolova v Martine - Cast polygraf a ¢ast spolocné
stravovanie.
Skola -zéklad SO,

zdaklad Zivota. ..
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